Aneks nr 1
do Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Wielkopolskim Samorzadowym

Zespole Placowek Terapeutyczno-Wychowawczych w Cerekwicy Nowej w sprawie
wprowadzenia zmian i uzupetnien do Standardow Ochrony Matoletnich.
Na podstawie art. 22c¢ ust. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, w zwigzku z przeprowadzong
ewaluacja Standardéw Ochrony Maloletnich, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
§1
W Zataczniku nr 1 ,,Zasady bezpiecznych relacji personelu WSZPT-W w Cerekwicy Nowej z
dzie¢mi”, w czesci ,,Kontakty poza godzinami pracy”, pkt 1 1 2 otrzymuja nastepujace
brzmienie:
,»1. Co do zasady kontakt z wychowankami powinien odbywac si¢ w godzinach pracy i
dotyczy¢ celow edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych lub resocjalizacyjnych. Nie
wolno zaprasza¢ wychowanek do miejsca zamieszkania pracownika ani spotykac¢ si¢ z nimi
poza godzinami pracy w celach prywatnych.

2. W sytuacjach wyjatkowych i uzasadnionych dobrem wychowanki dopuszcza si¢
kontakt personelu z wychowankg oraz jej rodzicem lub opiekunem prawnym za
posrednictwem telefonu, komunikatoréw internetowych oraz prywatnych adresow e-
mail, jezeli jest to zwigzane z potrzeba zapewnienia bezpieczenstwa wychowanki,
ochrong jej dobra lub wtasciwg realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych i
resocjalizacyjnych.

Kontakt za posrednictwem prywatnych kanatow komunikacji powinien mie¢ charakter
wyjatkowy, by¢ zwigzany z konkretng sytuacja wymagajaca reakcji, mie¢ charakter rzeczowy
1 shuzbowy oraz ogranicza¢ si¢ do zakresu niezbednego do rozwigzania danej sytuacji.
Kontakt taki nie moze stuzy¢ prowadzeniu prywatnych rozméw, nawigzywaniu lub
podtrzymywaniu relacji osobistych ani kontaktom niezwigzanym z funkcjonowaniem
wychowanki w placowce.”

§2

W Zataczniku nr 1 ,,Zasady bezpiecznych relacji personelu WSZPT-W w Cerekwicy Nowej z
dzie¢mi”, w czesci ,,Bezpieczenstwo online”, wprowadza si¢ nastepujacy zapis:

,»W sytuacjach wyjatkowych, uzasadnionych potrzebg zapewnienia bezpieczenstwa
wychowanki, ochrong jej dobra lub wtasciwg realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych i
resocjalizacyjnych, dopuszcza si¢ kontakt personelu z wychowanka lub jej rodzicem lub

opiekunem prawnym za posrednictwem telefonu, komunikatorow internetowych lub



prywatnego adresu e-mail, z zachowaniem zasad okreslonych w czesci ,,Kontakty poza
godzinami pracy”.”

§3

W Rozdziale IV ,,Zasady ochrony wizerunku dziecka” po § 10 dodaje si¢ § 10a w brzmieniu:
,»9 10a

1. Podczas wykonywania zdje¢ wychowanek w zwigzku z zajeciami, uroczystosciami,
imprezami, wycieczkami oraz innymi wydarzeniami organizowanymi przez O$rodek
nalezy, w miar¢ mozliwosci, stosowac¢ takie ujecia, ktore ograniczaja mozliwos¢
rozpoznania poszczegolnych wychowanek.

2. Preferowane sg w szczegdlnosci ujecia grupowe, zdjecia wykonywane z wigkszej
odlegtosci, od tytu lub z profilu oraz zdj¢cia przedstawiajace wychowanki podczas
wspolnej aktywnosci, bez nadmiernego eksponowania twarzy pojedynczej
wychowanki.

3. Wykonywanie i publikowanie materiatow fotograficznych nie moze naruszac
godnosci, prywatnos$ci ani poczucia bezpieczenstwa wychowanki.

4. Publikacja materiatow przedstawiajacych wizerunek wychowanek odbywa si¢ z
zachowaniem zasad okreslonych w § 10 oraz obowigzujacych przepisow dotyczacych
ochrony wizerunku matoletnich.”

§5
Pozostale postanowienia Standardow Ochrony Maloletnich pozostajg bez zmian.
§6
Aneks wchodzi w zycie z dniem - 3.08.2026 .
Dyrektor



