WSZPT-W

Wielkopolski Samerzgdowy Zespal Placdwek
Terapeutyczno - Wychowawezych w Cerekwicy Nowej

Konkurs na stanowisko inspektora
w Wielkopolskim Samorzadowym Zespole Placéwek Terapeutyczno-Wychowawczych
w Cerekwicy Nowej

Wielkopolski Samorzgdowy Zespét Placéwek Terapeutyczno-Wychowawczych w Cerekwicy Nowej poszukuje
kandydata na wolne stanowisko urzednicze: inspektor

Wymiar etatu: petny
Planowane zatrudnienie: listopad 2021

Miejsce pracy: Wielkopolski Samorzadowy Zespot Placowek Terapeutyczno-Wychowawczych w Cerekwicy Nowej

Zakres podstawowych obowigzkdw:

1. prowadzenie dokumentacji dotyczacej spraw mieszkaniowych lokatorow;

2. prowadzenie dokumentacji przegladéw: obiektdw budowlanych, systeméw-wentylacji i oddymiania, instalacji
elektrycznej i gazowej, kominiarskiej, kottéw c.o., detektoréw, kominiarskiej, konserwacji urzadzen
kuchennych ( piec konwekeyjny, maszyna do obierania, wyparzacz) i przestrzeganie termindw ich wykonania.
zgtaszanie awarii do operatoréw lub wykonawcow;

4, prowadzenie kart przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz przedmiotéw

i Srodkéw higieny w ramach bhp;

5. dokonywanie zakupdw biezgcych zgodnie z zatwierdzonymi wnioskami zakupowymi;
6. prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg inwestycji i remontow;
7. prowadzenie spraw dotyczacych postepowan o zamdwienia publiczne i sporzadzanie sprawozdawczosci

z przeprowadzonych postepowan;

8. prowadzenie ksiag inwentarzowych;

9.. wykonywanie zadani zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami;
10. petnienie obowigzkdw redaktora BIP i dbanie o ich aktualno$¢ na stronie;

11. prowadzenie gospodarki kasowej;

12. wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora.

&

Wymagania niezbedne:
Wyksztaftcenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzagdowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936 z pdz.zm.)

1. min. $rednie i 4 letni staz pracy;

2. znajomo$é przepiséw ustawy o zamdéwieniach publicznych, najmie lokali mieszkalnych, podstawy gospodarki
majatkowej, ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu postepowania administracyjnego;

3. posiadanie obywatelstwa polskiego; osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomosc
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

4. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

5. brak prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci
instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci dokumentdw lub za przestgpstwo
skarbowe;

6. nieposzlakowana opinia;
umiejetnosé biegtego postugiwania sie narzedziami informatycznymi (Srodowisko Windows, Excel, Word).

Wymagania dodatkowe:

1. znajomosc obstugi komputera;
2. fatwos¢ komunikacji pisemnej i werbalnej;



4. umiejetnosé planowania i sprawnej organizacji pracy;
5. umiejetnosé analizy i syntezy zadad 1 informacji;
6. umiejetnosé pracy w zespole,

Oferujemy:
¥ zatrudnienie w ramach umowy o prace;
» pakiet socjalny;
¥ moiliwos¢ rozwoju osobistego i zawodowego;

Wymagane dokumenty:
® CV oraz list motywacyjny wraz z whasnorecznym podpisem;
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje;
e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe fub znajomoé$é zagadnien ujetych
w ogfoszeniu jako wymagania niezbedne (zaswiadczenia, opinie, referencje, itp.};
e [Kopie Swiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgcym wymagany staz pracy;
¢ Kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie;
e Kwestionariusz osobowy dla oscby ubiegajgcej sie o prace;
¢  Wilasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenia:
-, WyraZzam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy do celdéw rekrutacji
przeprowadzanej przez Wielkopolski Somorzgdowy Zespot Placéwek Terapeutyczno-Wychowawczych
w Cerekwicy Nowej zgodnie » Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} 2016/679z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iwsprawie swobodnego przepfywu  takich danych oraz uchylenia dyrektywy 85/46/WE  fogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych)”;
- Oswiadczam, e mam peing zdoinosé do czynnosci prawnych oraz korzystam w peini z praw publicznych”;
— ,Oswiadczam, Ze nie bylem/am skazany/a prowaemocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego i przestepstwa skarbowe.”;

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13 a ust. 2 ustowy o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. (t.}. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282), jest zobowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosd.

Informacje o warunkach i miejscu pracy:

Zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy - 40 godzin tygedniowo. Osoby podejmujgce
po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym bedg zobowigzane do odbycia stuiby przygotowawcze]. Warunkiem
dalszego zatrudnienia na powyzszym stanowisku jest zaliczenie stuzby przygotowawczej i uzyskanie pozytywnego
wyniku kofcowego. Budynek oraz miejsce pracy nie sg przystosowane do potrzeb osdb z dysfunkcjg narzgdu ruchu.
Stanowisko zwigzane 2z pracg przy komputerze, wymagajacq skupienia i dokiadnosci. Praca wymaga bezposredniego
kontaktu z innymi osobami. Przewiduje sie wyjazdy poza miejsce pracy i wyjazdy w delegacje.

Termin skiadania ofert: do 19 listopada 2021r. wiacznie.

Oferty nalezy skladaé;
> Osobiscie w sekretariacie Wielkopolskiego Samorzgdowego Zespotu  Placdwek Terapeutyczno-
Wychowawczych w Cerekwicy Mowej, od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 - 15.30
Oferty wraz z kompletem wymaganych dokumentéw nalezy skladaé w zamknietych kopertach z dopiskiem
“Nabér na stanowiske inspektor w WSZPT-W w Cerekwicy Nowej”




»  Przestac na adres: Wielkopolski Samorzadowy Zespoét Placdwek Terapeutyczno-Wychowawczych w Cerekwicy
Nowej, 63-233 Jaraczewo
Oferty wraz z kompletem wymaganych dokumentéw nalezy sktadaé¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem
"Nabor na stanowisko inspektor w WSZPT-W w Cerekwicy Nowej”

Informacje dodatkowe:

e W WSZPT-W w Cerekwicy Nowej w miesigcu poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6h niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

e Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane(decyduje data wptywu do jednostki).

e Kontaktowad bedziemy sie tylko z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne.

e Oferty odrzucone zostang odestane pocztg.

e Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang powiadomieni
o terminie spotkania i metodzie rekrutacji w sposéb jaki wskazali w CV.

Informacje o naborze i jego wynikach zostang umieszczone na stronie internetowej www.cerekwica-mow.pl/oferty
pracy ina tablicy informacyjnej Wielkopolskiego Samorzgdowego Zespotu Placdwek Terapeutyczno-Wychowawczych
w Cerekwicy Nowej.




ZGODA
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja nizej podpisana/y wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacyjnych przez Wielkopolski Samorzadowy Zespét Placéwek Terapeutyczno-
Wychowawczych w Cerekwicy Nowej , 63-233 Jaraczewo [zwany dalej WSZPT-W],
Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji od WSZPT-W w Cerekwicy Nowej , w rozumieniu
ustawy z dnia 18 tipca 2002 r. o swiadczeniu ustug droga elektroniczng na adresy e-mail

,, SMS Nr

Wiem, ze wyrazenie zgody ma charakter dobrowolny.

Wiem, ze mam prawo wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody jest rownie
tatwe jak jej wyrazanie i moze odby¢ sie m. in. poprzez ztozenie takiego oSwiadczenia w
sekretariacie WSZPT-W, badz tez na adres e-mail: cerekwica-mow@home.pl

(data i podpis)

Na podstawie art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej: RODO, administrator danych czyli
WSZPT-W informuje Panig/Pana, ze:

1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest WSZPT-W.

2. Dane bedg przetwarzane w celach rekrutaci.

3. Dane moga by¢ udostepniane nastepujgcym podmiotom w celu prawidtowej realizacji ustug
okredlonych w umowie zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, a w szczegolnosci Zaktadowi
Ubezpieczen Spotecznych, urzedom skarbowym, Kuratorium Odwiaty, Najwyzszej izbie Kontroli
oraz innym organom administracji publicznej w przypadkach przewidzianych prawem.

4. Dane beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy zwigzanej ze stanowiskiem, o
ktére ubiega sie kandydat, a w przypadku nie nawigzania umowy do zakonczenia procesu
rekrutacji.

5. Ma Pan/i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania.

6. Ma Pan/i prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, przy czym usuniecie danych lub ich ograniczenie w stopniu
uniemozliwiajacym rekrutacje jest réwnoznaczny z rezygnacjg z procesu rekrutadgii.

7. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do prawidtowej realizagji procesu rekrutacdji.
Niepodanie danych uniemozliwi prawidtowa realizacje procesu rekrutagji,

8.W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji powyzszych
praw mozna kontaktowa¢ sie z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail:
korzuch@infoic.pl.

[miejsce, data, imie i nazwisko]




