STATUT
STOWARZYSZENIA OD NOWA

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Od Nowa - zwane dalej Stowarzyszeniem.

2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organow znajduje si¢ w Milodziezowym Osrodku
Wychowawczym w Cerekwicy Nowej, Cerekwica Nowa 3, 63-233 Jaraczewo, powiat
jarocinski, woj. Wielkopolskie.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i dziala na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855
ze zm.) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873).

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia Od Nowa jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 mig¢dzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Dochdd z dziatalnos$ci Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

5. Dziatalno§¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy jego czlonkow,

Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ okreSlone zadania innym

podmiotom.
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§4
Stowarzyszenie moze uzywac odznak 1 pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ publiczna na rzecz udzielania pomocy wychowankom
Mtodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Cerekwicy Nowej, przeciwdziatania
demoralizacji, wspierania i rozwoju ich talentow, zdolnoS$ci, zainteresowan w szczegdlnosci
poprzez wykonywanie zadan w zakresie:

1. organizowania czasu wolnego

2. organizowania edukacji artystycznej, jezykowej

3. prowadzenia dziatalno$ci profilaktycznej



o

©ooNo®

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.

umozliwiania dostgpnosci do dobr kultury i sztuki

upowszechniania i rozwijania rekreacji ruchowej, sportu, turystyki oraz innych form
aktywnego wypoczynku,

upowszechniania i ochrony praw dziecka i praw kobiet

wspierania integracji wychowanek ze $rodowiskiem lokalnym

dziatalnosci dobroczynnej i charytatywnej,

reprezentowania interesu wychowanek MOW w Cerekwicy Nowej w kontaktach
z instytucjami i innymi podmiotami oraz wystepowania z inicjatywami zwigzanymi
z celami i zadaniami statutowymi Stowarzyszenia,

promocji i organizacji wolontariatu,

poprawy warunkow lokalowych dla prowadzenia dziatalnosci statutowe;j
przeciwdziatania uzaleznieniom narkotykowym, alkoholowym 1 czynnoSciowym
poprzez: terapi¢, profilaktyke, pomoc osobom z grupy wysokiego ryzyka lub
dotknigtych uzaleznieniami, dziatanie na rzecz trzezwosci, przeciwdziatanie
powstawaniu i usuwanie nastgpstw zazywania alkoholu i narkotykow

ochrony i promocji zdrowia

wspierania inicjatyw kulturalnych, sportowych i turystycznych na terenach wiejskich
wspieranie dziatalno$ci dydaktycznej w zakresie ksztalcenia zorganizowanego
w MOW

przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

§ 6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele wspierajac wychowanki MOW w Cerekwicy Nowej
poprzez:

1.

2.

w
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8.

poszukiwanie zrodet finansowania oraz pozyskiwanie $rodkéw na realizacje celow
statutowych,

rozwijanie talentow oraz zainteresowan wychowanek

pomoc materialng najbardziej uzdolnionym wychowankom MOW w Cerekwicy
Nowej

pomoc w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych,
organizowanie spotkan z artystami, naukowcami, przedstawicielami wiadz itp;

pomoc w organizowaniu potkolonii, obozdéw 1 wycieczek,

organizowanie 1 wspieranie przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym
lub szkoleniowym,

organizowanie 1 wspieranie dzialalno$ci promocyjnej, informacyjnej, poligraficznej
w tym:

- wydawanie materialow promocyjnych, mi¢dzy innymi broszur, folderow, plakatow
- tworzenie stron internetowych,

9.

10.

11.
12.

prowadzenie zaj¢é, szkolen edukacyjnych, kursow, warsztatow, prelekcji w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom celem zwigkszenia §wiadomosci wychowanek MOW
w Cerekwicy Nowej na temat negatywnych skutkow dzialania $rodkow
psychoaktywnych, ukazania szkdd i zagrozen wynikajacych ze stosowania $rodkow
psychoaktywnych,

zapewnienie pomocy mtodziezy z grup wysokiego ryzyka ,organizacj¢ 1 prowadzenie
programow: terapeutycznych dla osob uzywajacych $rodkdw psychoaktywnych,
zapobiegajacych nawrotom, rozwoju osobistego, redukcji szkdd i1 strat zwigzanych
z uzywaniem $rodkow psychoaktywnych, edukacyjnych i korekcyjnych dla mlodziezy
eksperymentujacej z narkotykami 1 in.,

tworzenie i realizacj¢ programéw w zakresie profilaktyki uzaleznien,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu wychowanek,
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13. promowanie i wspieranie inicjatyw o charakterze dydaktycznym, edukacyjnym, kulturalnym,
sportowym i zdrowotnym na terenach wiejskich

Rozdzial 111
CZEL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,

b) cztonkow wspierajacych,

c) cztonkow honorowych.

§8

Czilonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajagce pelng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i niepozbawione praw publicznych.

Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ cztonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich.

Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych sprawach
Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§9

Kandydat do Stowarzyszenia sklada pisemng deklaracj¢ zawierajaca oswiadczenie

o przystapieniu i zobowigzanie do oplacania sktadek, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenia, adres, numer
PESEL,

b) osoby prawne: nazwe (firm¢), siedzibg, adres, numer Regon, dotgczajac takze odpis
z whasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaly.

O swojej decyzji Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego

Zebrania Czlonkéw, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie

nalezy wnies¢ w terminie 1 miesigca od daty otrzymania pisemnej informacji o decyzji

Zarzadu.

§10

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczego6lnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu
w gltosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

C) zglaszania do organdéw Stowarzyszenia wnioskOw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnos$cia i Zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,



d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) brac czynny udzial w przedsiewzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

C) nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 11

. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa,

b) $mierci cztonka bedgcego osobg fizyczng, utraty przez niego pelnej zdolno$ci
do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji cztonka b¢dacego osobg prawna,

d) wykluczenia.

. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

a) nicusprawiedliwionego zalegania z zaplatg skladek przez okres dluzszy
niz 6 miesigcy,

b) postepowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem,

C) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dang osobg¢ jako cztonka Stowarzyszenia
lub godzi w jego dobre imig,

d) dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjgciem uchwaty Zarzad

umozliwia cztonkowi zlozenie wyjasnien na pi§mie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.

O tres$ci uchwaly Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustgpie 1 pkt a) - c) stwierdza Zarzad

w formie uchwaty, przepis ustepu 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i1 4 przystuguje zainteresowanemu

odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 1 miesigca od pisemnego

powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkdw jest ostateczna.

§ 12

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania 1 siedzibe w kraju lub zagranica, ktora za swojg zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celow, po ztozeniu deklaracji
zawierajace] dane, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 oraz os$wiadczenie o zakresie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajacy optaca skladke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

Skreslenie z listy cztonkow wspierajacych nastepuje zgodnie z § 11.

§13

Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godno$¢ te¢ nada Walne Zebranie za szczegdlne zashugi
dla Stowarzyszenia.

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego,
nie powoduje utraty przez niego praw 1 obowigzkow jako cztonka zwyczajnego.

. Walne Zebranie moze odebra¢ godnos¢ cztonka honorowego w wypadkach okreslonych
w § 11 ust. 2 lit. b - d.



§14

1. Czlonkowi honorowemu moze by¢ nadana godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia.
Godno$¢ te Walne Zebranie moze nadaé osobie szczegdlnie zastuzonej w dziatalnos$ci
na rzecz Stowarzyszenia, ktorej postawa moralna i dotychczasowa dziatalnos¢ jest zgodna
z celami i zasadami dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

2. W tym samym czasie godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana
tylko jednej osobie.

3. Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje si¢ postanowienia dotyczace cztonkow
honorowych, z tym Ze nadanie i odebranie tej godnosci nastepuje uchwatg podjeta
wigkszoscig 2/3 glosow.

4. Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udzialu w pracach wszystkich organow
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

§15

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi maja prawo uczestnictwa w pracach i1 imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Uczestnicza w Walnym Zebraniu z glosem doradczym.

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§16

Organami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad Stowarzyszenia,

c) Komisja Rewizyjna.

§17

1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow sposrod czlonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie
moze zarzadzi¢ glosowanie jawne.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 4-letnig kadencj¢ do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat czlonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajacym si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym uptywa okres kadencji.

3. Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji
z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnaciji,
C) odwotania przez Walne Zebranie uchwata podj¢tg wickszos$cig 2/3 glosow.

4. W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupehienia sktadu na okres do uptywu
kadenciji.

5. W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Zarzadu Ilub Komisji Rewizyjnej
w sytuacjach wskazanych w ust. 2 1 ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcje do czasu wyboru
innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.



§18

Uchwaty wszystkich organow Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow
w obecnos$ci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw organu, o ile Statut nie stanowi
inaczej.

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Czlonkdéw nie uczestniczy
co najmniej potowa liczby cztonkow, woéwczas w terminie drugim, wyznaczonym w tym
samym dniu 1 godzing pdzniej od pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe oséb
uprawnionych do glosowania uchwaty moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscig
glosow oddanych przez cztonkéw obecnych.

§19

Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej
raz w roku kalendarzowym.

Zarzad zawiadamia czlonkdéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na miesigc przed jego terminem.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej
lub 1/3 czlonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwoluje Walne Zebranie niezwlocznie
po otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypadaé w ciagu
2 miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

Do zadania zwotania Walnego Zebrania dotacza si¢ proponowany porzadek obrad, ktory
Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne

punkty.
§ 20

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegolnosci nalezy:

a) uchwalanie programow organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z dziatalno$ci
minionej kadencji,

e) udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

f) wybor Prezesa i Cztonkow Zarzadu,

g) wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

i) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

J) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

k) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

I) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,

m) powotywanie i likwidacja oddziatéw Stowarzyszenia,

n) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek

obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.

Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania

Stowarzyszenia.



w

ok~

=

Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia
wybiera Przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza, ktérzy dalej prowadza obrady.

§21

Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkdéw: w tym z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika

i jednego cztonka Zarzadu.

Poza Prezesem, ktorego wyboru dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw, pozostaty podziat
funkcji w Zarzadzie dokonuja sposrod siebie wybrani do Zarzadu Cztonkowie.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

W razie gdy sklad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupehienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegl zmianie. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

§ 22

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnoS$ci:
a) realizacja uchwal Walnego Zebrania,
b) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,
€) podejmowanie uchwatl dotyczacych przyjecia cztonkoéw i ustania cztonkostwa,
d) uchwalenie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych,
e) sktadanie sprawozdan z dziatalnoéci Stowarzyszenia,
f) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia,
z zastrzezeniem § 25 ust. 6,
Zarzad zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Zarzad dokonuje podzialu czynnosci miedzy swoich cztonkéw w sprawach
niewymagajacych kolektywnego dzialania.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.
Do obslugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikow,
ktorzy tworza Biuro Stowarzyszenia.
Szczegotowe zasady dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu.

§ 23

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego

1 Wiceprzewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalno$ci Zarzadu,

b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskow w przedmiocie
absolutorium ust¢pujgcemu Zarzadowi,

C) przedstawienie Zarzadowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.

Szczegotowe zasady dzialania Komisji Rewizyjnej okreSla regulamin Komisji

Rewizyjnej.

Cztonkami Komisji rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:



a) bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajace z czlonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;.

Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.

Wystapienie okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest

roOwnoznaczne z pisemng rezygnacja cztlonka Komisji, ktérego okolicznos¢ ta dotyczy.

§ 24

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej czlonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

o1

Rozdzial V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§25

Majatek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieni¢zne 1 inne sktadniki majatkowe, ktore stuza
wylacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) dotacji,
c) s$rodkow otrzymanych od sponsoroéw,
d) darowizn,
e) zapisow i spadkow,
f) dochodow z wiasnej dziatalnosci,
g) dochodow z majatku.
Skladki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do kofica pierwszego kwartatu kazdego
roku. Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki wedtug zasad okreslonych przez Zarzad
w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
Majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
Nastepujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania
Cztonkow:
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,
b) nabycie, zbycie lub objecie udziatow lub akcji w spoéice,
C) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,
d) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomos$ci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz
3 lata,
e) rozporzadzenie sktadnikiem majgtku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 20.000 zt
lub zaciaggnigcie zobowigzania przekraczajacego te wartos¢,
f) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§ 26

Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie
zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:
a) czltonkow Stowarzyszenia i jego organow,



b) pracownikéw Stowarzyszenia,

€) malzonkéw pracownikow oraz ich krewnych lub powinowatych w linii proste;j,
krewnych lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d) o0s6b zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt a) - d), na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt a) - d) na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba,
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4, Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegdlnych zasadach towarow lub
ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza osoby wymienione w ust. 1 pkt a) i b)
oraz od 0sob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt ¢) 1 d).

§ 27

1. Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli
w szczegdlnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch cztonkow
Zarzadu dziatajacych lacznie, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentow wymagany jest podpis Prezesa lub innego
upowaznionego cztonka Zarzadu.

Rozdzial VI
PRZEPISY KONCOWE

§28

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia na podstawie uchwaly powzigte] wigkszoscia dwoch trzecich glosow,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia; § 18 nie stosuje si¢.

§29

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzigtej
wigkszoscig dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkdéw
Stowarzyszenia; § 18 nie stosuje sig.

2. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwala
Walnego Zgromadzenia Czionkéw Stowarzyszenia. .



